
        
  

        
  

  Johanna Czernia

 j.czernia@astro-kom.de

  02204 405 177

  ASTRO Strobel

  Kommunikationssysteme GmbH

  Olefant 3

  51427 Bergisch Gladbach (Bensberg)

Du möchtest dabei sein und Teil des Teams werden? 

Dann sende Deine Bewerbung (mit Kopie der

letzten beiden Zeugnisse) unbedingt noch heute an:

Deine Ansprechpartnerin

für mehr Infos - Check unser Social Media 

ASTRO ist ein innovativer Hersteller für Hard- und Software im 

Bereich professioneller TV- Empfangstechnik und -Signalver-

arbeitung. Wir entwickeln und produzieren  Geräte, die Signale 

aufbereiten, umwandeln, verteilen oder  verstärken um Fernse-

hen und Streamen zu können.

Mehr als 120 Personen arbeiten in unserem Familienunterneh-

men für TV und Multimedianetze weltweit.

•  Technik für Internet basiertes TV und Streaming

•  Glasfasertechnik für High-Speed Internet

WAS IST DRIN

für Dich?        

Das bringst du mit

Du steuerst  betriebswirtschaftliche Abläufe im 

Unternehmen, vergleichst Angebote, verhan-

delst mit Lieferanten oder planst in der Produk-

tion.  Einfach jeden Tag eine andere spannende 

Aufgabe.

• Fachhochschulreife oder Abitur

• Team- und Kommunikationsfähigkeit

• kaufmännisches Denken

• Dauer: 2,5 Jahre mit IHK Abschluss 

Abteilungen: Verkauf, Einkauf, Personal,  

Buchhaltung, Arbeitsvorbereitung, 

Marketing 

Berufsschule in Köln-Deutz

Industriekaufmann/-frau (m, w, d)

Ausbildung

... und was macht ASTRO so?      

WIR ENTWICKELN UND PRODUZIEREN

z
abwechslungsreiche Aufgabenbereiche

z
vielseitiger Rundum-Blick mit spannenden 

  und herausfordernden Projekten und Aufgaben

z
Einarbeitung durch erfahrene KollegInnen

z
Durchlauf verschiedener Abteilungen

z
Aufbau fachlicher Kompetenz

z
Zusammenarbeit mit anderen Auszubildenden

z
intensive Prüfungsvorbereitung

z
Bereitstellung von Arbeitsmitteln

z

 

gute Übernahmechance nach erfolgreich   

  abgeschlossener Ausbildung

z
angemessene Vergütung

z 30 Tage Urlaub  und exible Arbeitszeit- 

 gestaltung

z
34 Stundenwoche mit Zeiterfassung 

z
kostenlose Parkplätze 

z
betriebliches Gesundheitsmanagement

z
gute Anbindung an den ÖPNV


